ROMANIA - JUDETUL SUCEAVA

ORASUL CAJVANA
PRIMARIA

primaria_cajvana@yahoo.com
tel./fax:0230539222

Nr.3009/30.03.2022

ANUNT

Orasul Cajvana, judetul Suceava, in conformitate cu prevederile art. 618 alin. (1) lit. b) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, organizeaza la sediul
Primiriei orasului Cajvana, str. Principald nr.864, oras Cajvana, judeful Suceava concurs de
recrutare pentru ocuparea pe perioadi nedeterminata a functiei publice de executie consilier,
clasa I, gradul profesional debutant — Compartiment urbanism, amenajarea teritoriului,
cadastru din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Cajvana.

Durata normala a timpului de munci este de 8 ore/zi. 40 ore/sdptamana.

Calendarul de desfisurare a concursului pentru ocuparea functiei de executie vacanta:
-proba scrisi: in data de 02 mai 2022, ora 10:00, la sediul Primariei orasului Cajvana.
-proba interviu: in data de 6 mai 2022, ora 10:00, la sediul Primdriei orasului Cajvana

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primériei orasului Cajvana, in termen de 20 de
zile de la data publicarii anuntului, respectiv, in perioada 30 martie — 18 aprilie 2022 inclusiv, si
contin in mod obligatoriu urmatoarele:

-formularul de inscriere;

*Se pune la dispozitie candidatilor de cétre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului din
oficiu;

-curriculum vitae, modelul comun european;

-copia actului de identitate;

-copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectionari;

-copia carnetului de munci §i a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
si ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

*Modelul orientativ al adeverintei este previzut in anexa nr. 2D din H.G. nr. 611/2008.

-copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

* Adeverinta care atesta starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in
situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinfa care atestd starea de sanatate trebuie insotitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

-cazierul judiciar:

"Acest document poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis
la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizirii interviului,
sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicitd expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul
de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

-declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitiatii de lucritor al Securitatii sau
colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica.

in cazul in care existd un candidat cu dizabiliati, prin raportare la nevoile individuale, acesta/poate



inainta comisiei de concurs, in termenul prevdzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea
sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilita{ii probelor de concurs.

Copiile de pe actele de mai sus mentionate, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, se prezinti in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifica pentru
conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Conditii de participare la concurs:

Conditii generale:

Conform art. 465 alin. (1) din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile gi
completirile ulterioare poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
- are cetdfenia romana si domiciliul in Romania;

- cunoagste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta de minimum 18 ani impliniti;

- are capacitate deplina de exercifiu;

- este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publicad. Atestarea starii de
sanatate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe
bazi de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in condifiile
legii;

- indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea funcfiei
publice;

- indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;

- nu a fost condamnata pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei publice, cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

- nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotdrare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

- nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

- nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

Conditiile specifice:

-Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul
arhitecturii, urbanismului sau constructiilor;

-Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice nu se solicita;

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei orasului Cajvana, str. Principala, nr.864.
judetul Suceava si la secretarul comisiei de concurs doamna Negruseri Ecaterina, inspector resurse
umane. tel.0230539222 / 0735871190 fax.0230539222, e-mail primaria_cajvana@yahoo.com

Atributiile previzute in fisa postului

o isi insuseste, respectd si actioneaza in conformitate cu legislatia specifica domeniului de
activitate, precum si cu procedurile operationale, Regulamentul de ordine interioara al
Primariei Oragului Cajvana si alte norme interne;

e initiaza, coordoneaza din punct de vedere tehnic elaborarea, avizeaza si propune spre aprobare
strategiile de dezvoltare locala, precum si documentatiile de urbanism:

o asigurd si participa la dezbaterea documentatiilor de urbanism de pe raza UAT Cajvana in
Comisia tehnicid de amenajare a teritoriului si urbanism constituitd le nivelul Consiliului
Judetean Suceava; -

e urmareste punerea in aplicare a strategiilor de dezvoltare locala, precum si a documentatiilor
de urbanism;

e asiguri gestionarea , evidenta si actualizarea documentatiilor de urbanism:




coordoneaza si asigurd informarea publica si procesul de dezbatere si consultare a publicului
in vederea promovarii documentatiilor de urbanism;

avizeaza proiectele de investitii publice din punctul de vedere al conformitatii cu
documentatiile de urbanism legal aprobate;

planifica tipurile de activitati specifice serviciului in vederea asigurdrii unui control intern
asupra activititilor desfasurate la nivelul structurii §i asigurarii conducétorului entittii
refgeritor la organizarea si desfasurarea unui management performant;

intocmeste raportul de specialitate/avizul de specialitate in vederea aprobdrii de cdtre primar a
documentatiilor de urbanism ce vor fi inaintate cdtre autoritatea deliberativd, in scopul
aprobarii lor;

elaboreaza Planul anual de control privind organizarea si desfasurarea disciplinei lucrérilor
autorizate, care sa contind obiective si termene de realizare;

intocmeste elementele de tema din documentatiile de urbanism necesare privind obiectivele
principale, precum si procedurile specifice de informare si consultare de catre structura de
specialitate cu atributii in domeniul amenajarii teritoriului in vederea informdrii Consiliului
Local, la solicitarea acestuia;

participa in comisia de licitatie pentru concesiondri, inchirieri;

face propuneri pentru emiterea dispozitiilor primarului in probleme specifice activitatii;
elibereaza certificate de urbanism, autorizatii de construire, autorizatii de desfiintare;
analizeaza sesizirile cetdtenilor, agentilor economici si institutiilor privind problemele legate
de dezvoltarea urbanistica a localitatii;

propune intocmirea documentatiilor de urbanism prevazute in PUG;

intocmeste propuneri pentru atribuirea sau schimbarea denumirilor de strazi, piete, parcuri;
elibereaza avize citre Consiliul Judetean Suceava privind lucrdrile care se realizeazd pe
terenuri care depdsesc limita unei unitati administrativ teritoriale;

propune intocmirea de studii necesare activitatii de amenajarea teritoriului si urbanism;
asigura corespondenta cu Consiliul Judetean PSuceava, Prefectura Suceava, Inspectoratul de
Stat in Constructii Suceava privitor la documentatiile de urbanism;

efectueaza control in teren privind disciplina in constructii conform prevederilor Legii
50/1991 in vederea depistarii cazurilor de indisciplind;

constata contraventiile si incheie procese verbale de constatare a contraventiei conform Legii
50/1991;

urmareste indeplinirea termenelor si mésurilor impuse prin procesele verbale de constatare a
contraventiei si aplica in continuare prevederile legale conform prevederilor Legii 50/1991;
se deplaseaza in teren in vederea efectudrii receptiei la terminarea lucrérilor ca urmare a
anuntului de finalizare lucrari;

se deplaseaza in teren in vederea realizdrii masurdtorilor necesare intocmirii proceselor
verbale de constatare lucrari realizate cu/fara autorizatie de construire, conform prevederilor
Codului Fiscal;

asigura corespondenta privitor la respectarea disciplinei in constructii cu Inspectoratul de Stat
in Constructii, Consiliul Judetean Suceava, Prefectura Suceava si alte institutii;

elaboreazi si actualizeaza proceduri operationale pentru domeniul de activitate;

participa la predarea amplasamentelor pentru lucrarile ce se executd pe domeniul public de
catre furnizorii de utilitati (lucrdri de extindere/reabilitare/inlocuire retele de utilitati si
bransamente, precum si interventii accidentale la retele in vederea remedierii defectiunilor) si
urmareste modul de aducere a terenului la starea inifiala;

se deplaseaza in teren in vederea efectudrii receptiei la terminarea lucrarilor de construire
autorizate avand ca beneficiari persoane fizice/juridice (executare masurdtori, verificare
respectare prevederi autorizatie construire, regularizare taxd autorizatie construire),
intocmirea procesului verbal de receptie la terminarea lucrarilor sau respingerea receptiei.
conform prevederilor legale; 2

verifica pe teren, solutioneazd si raspunde in termenul legal la toate adresele persoanelor
fizice si juridice (cereri, sesizdri, reclamatii, note interne. note de audienfd). cpnform
atributiilor din legislatia in vigoare;



e intocmeste studii, rapoarte, note interne, participa la dezbaterile publice pe domeniile de
atributie, redacteaza rapoarte de specialitate, proiecte de HCL. note justificative, note de
fundamentare, in domeniul de competenta:

e urmireste aplicarea prevederilor din planurile de urbanism si amenajarea teritoriului cu
respectarea prevederilor legale;

e colaboreaza in permanen{i pentru realizarea atributiilor specifice cu toate compartimentele
functionale din cadrul primariei.

e arhiveaza documentele create si le preda consilierului cu atributii de arhiva. pe baza de lista
de inventar si proces verbal de predare-primire;

Bibliografie/tematica.

Bibliografie:

1. Constitutia Romaniei, republicati;

2. Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile §i
completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §i barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismului, cu modificarile $i completarile
ulterioare;

6. Ordinul nr. 233/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 350/2001
privind amenajarea teritoriului si urbanismului $i de elaborare si actualizare a documentelor de
urbanism, cu modificarile si completarle ulterioare;

7. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata, cu
modificarile si completdrile ulerioare;

8. Ordinul nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicarea a Legii nr. 50/1991
privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii, cu modificérile i completarile ulterioare;

9. Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

10. H.G. nr. 273/1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii si
instalatii eferente acestora, cu modificarile i completarile ulterioare;

11. O.G. nr. 43/1997 privind regimul drumurilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

12. Codul civil (Legea nr. 287/2009), republicat —Cartea III, Titlul VII, Cartea funciara (art.876-

art.915)

Tematica:

1. Constitutia Roméniei;

2. Reglementari privind Statutul functionarilor publici;

3. Reglementiri privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

4. Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati;

5. Reglementari privind amenajarea teritoriului si urbanismului; norme de aplicare a Legii nr.
350/2001 privind amenajarea teritoriului §i urbanismului si de elaborare si actualizare a
documentatiilor de urbanism, aprobate prin Ordinul nr. 233/2016;

6. Reglementiri privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii; normele metodologice de
aplicare a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrérilor de constructii, aprobate prin
Ordinul nr. 839/2009;

7. Reglementari privind calitatea in constructii;

8. Regulamentul din 1994 privind receptia constructiilor, aprobat prin H.G nr. 273/1994;

9. Reglementari privind regimul drumurilor;

10. Codul civil — Cartea funciara (art.876-art.915).

Pentru toate actele normative mai sua mentionate in cadrul Bibliografiei si tematicii, forma valabila
dse considerd aceea avand toate modificarile si completarile ulterioare, pana la zjua publicarii
anuntului.



Ca model orientativ. propunerile de subiecte concursuri pot fi vizualizate accesidnd web site-ul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, sectiunea Cariera in functia publica, Subiecte concurs.
http://www.anfp.gov.ro/SubiecteConcurs

Afisat in data de 30 martie 2022, la sediul si pe pagina de internet a Primariei orasului Cajvana.

TOMASCU GHEORGHE
PRIMAR




